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Prof. Dr. Neslihan Dostoglu (Dekan)

Prof. Dr. Rana Kutlu (Béliim Baskani)

Dr. Ogr. Uyesi Arzu Ercetin (Béliim Baskan Yardimcisi )
Dr. Ogr. Uyesi Bilge San Ozbilen (Béliim Baskan Yardimcisi )
Prof. Dr. Gilay Usta

Prof. Dr. Yasemin Erkan Yazici

Doc. Dr. Derya Adigiizel Ozbek

Dr. Ogr. Uyesi Elif Altin

Dr. Ogr. Uyesi A.Rahsan imamoglu

Dr. Ogr. Uyesi Baharak Tabibi

Ogr. Gor. Dr. Gamze Tatlici Kiipeli

Ars.Gor. Kadir Yesir

Ars. Gor. A.Nesligil Cevik

Ars.Gor. Armagan Gilhas

Toplanti Giindemi: 2024-2025 Akademik Yili Genel Degerlendirmesi

-Mart 2022- Mart 2025 yillari arasi_kadro raporunun sunulmasi

-2022-2023 Yili Kadro Yapilanmasi ile Bdlimiimiizde 2 Prof, 2 Dogent, 4 Dr.Ogr. Uyesi, 4 Ogr. Gor ve 4
Aras. Gor. Olmak (izere toplam 16 Tam Zamanli Ogretim Elemani bulunmaktaydi. 3 Yillik siireg
icerisinde yasanan kadro degisikliklerini 6zetlemek gerekirse:

-Mart 2022’de Elif Altin agik bulunan kadrosuna, Eylil 2022’de 60/d maddesi ile Rahsan Karabetca
ayrilmig oldugu 6gretim Uyesi kadrosuna yeniden atanmistir.

-Mart 2023’de kendi istegi ile Tam Zamanli Statiiden Ders Saati Ucretli Statiiye gecen Vehbi Tosun’dan
bosalan kadro ile birlikte 17 Mart 2023 tarihinde ilana ciktigimiz 2 Dr. Ogr. Uyesi kadromuz basvuru
olmamasi sebebiyle agikta kalmis ancak ingilizce Programin akademik kadrosunun giiclenmesi 6nem
arzettiginden kadro ilanlarimizda ingilizce Programa éncelik verilmistir.

-9 Ekim 2023 tarihli Resmi Gazete'de yayinlanan ve Fakiiltemiz i¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi
Bolimii'nde acik bulunan Dr. Ogretim Uyesi kadrosuna yiikseltilerek atanmak (izere miiracaat etmis
bulunan Dr. Gamze Akbas ve Dr. Meltem Ak ‘dan Gamze Akbas kadroya atanirken, Meltem Ak kadro
hakkindan feragat ederek istifa etmistir.

- 18 Aralik 2023 tarihinde acilan Dr. Ogr. Uyesi kadrosuna kabul edilen Dr. Zeynep Birgdniil kadro
raporlari tamamlandiktan sonra Devlet Universitesinden kabul aldigi icin hakkindan feragat etmistir.
-- Aralik 2024 tarihinde Tiirkce Program icin agilan 2 Dr. Ogr. Uyesi kadrosu igin, 2 ayri basvuru olsa da
bir aday hakkindan feragat etmis, diger aday Dr. Gamze Tatlici Klipeli asgari kosullari saglayamamis
bu nedenle kadrolar acikta kalmistir.



-- Subat 2025 tarihinde Bélimiimiiz ingilizce Programi Dr. Ogr. Uyesi Kadrosuna Dr. Ogr. Uyesi Baharak
Tabibi atanmustir.

Eylil 2022 tarihinde yiikseltilerek Dogent Kadrosuna atamasi yapilan Derya Adigiizel Ozbek, yari
zamanli statiiden tam zamanli statliye ge¢mistir.

9 Haziran 2023 itibariyle Devlet Universitesine gecmek lizere istifasini vererek aramizdan ayrilan
arkadasimiz Dog.Dr. Armagan Segil Melikoglu Eke’den bosan kadro igin 29 Mayis 2023 tarihinde
verdigimiz kadro raporunda yeni 1 adet Dr. Ogretim Uyesi kadro istegi dekanhigimiza iletilmistir.

-- 18 Aralik 2023 tarihinde 1 adet Profesor kadro talebinde bulunulmus; Tirkce Programda acik
bulunan tam zamanli 1 adet Profesor Doktor kadrosuna basvuran Dog. Dr. Yasemin ERKAN YAZICI
kadroya atanmigtir.

Subat 2023 itibariyle istifa ederek aramizdan ayrilan Aras.Goér. Ozge Ilik yerine 1 Nisan 2023 itibariyle
Esra Karaca Aras.Gor. olarak bolimimize katilmistir. Subat 2024 tarihinde 2 yeni Arastirma Gorevlisi
daha kadromuza katilmistir. Ece Elif llgaz ve Ayse Nesligiil Cevik ile toplam 6 Arastirma Gorevlimiz
bulunmaktadir.

Dekanligimiza iletilen kadro raporlarimiz ve sonucunda istedigimiz 6gretim Uyesi kadro taleplerimiz
olumlu sonuclanmistir. Agilan Kadro ilanlarina basvuru olmamasi veya basvurulan durumda ise mali
sebeplerden ya da devlet Universitesi kadrosuna hak kazanilmis olmasinda dolayi feragat edildigini
gormekteyiz.

2023-2024 Bahar, 2024-2025 Giiz Yariyillarinda Sabit Ucretli ve 31. Madde ile 10 aylk egitim dénemi
icin tam zamanli gérevlendirilen Ogr. Gor. Yasemin Tuzlu Erol, Ogr. Gor. Tugba Tastan’in bélimiimiiz
her iki programina gok degerli katkilari olmalarina ragmen Eyliil 2020 tarihli YOK Yiiriitme Kurulu Karari
geregi; lisans dizeyinde en az doktora derecesi sarti aranmasi sebebiyle goreviendirmeleri iptal
edilmistir. Bu karar bélimiimiize DSU statiide destek veren 26 6gretim gorevlisi icin uygulanmistir.

- Ogrenci sayilari

ic Mimarlk ve Cevre Tasarimi Bélimiiniin lisans diizeyinde Tiirkce ve ingilizce olmak (izere iki
programi, yiksek lisans diizeyinde 2 tezli, 1 tezsiz olmak lzere aktif 3 adet programi bulunmaktadir.
Lisansiistli programlarimiza 46 dgrenciden 32’si aktif devam etmektedir. Ogrenci sayilari agisindan
bakildiginda, béliimiin lisans diizeyinde Tiirkge Programda 453, ingilizce Programda 375 olmak iizere
toplamda 828 6grencisinden kayit yenileyen 699, aktif statlide ise 670 6grencisi bulunmaktadir.
S6zkonusu durum TESLA uygulamasinin 03.03.2025 verilerinden alinmistir.

-Yeni Program Acilmasi:

30 Ocak 2023 tarihinde YOK Yillik Plan Takvimine gore Tezsiz Yiksek Lisans Programi acilmasi
konusunda Anabilim Dalimiz gerekli calismalari yaparak LEE Enstitiisiine teslim etmistir. Universite
Senatosu tarafindan kabul géren programimiz, 6grenci ahim teklifini 2023 —2024 Giiz yariyilinda
yapabilmistir.

- Egitim- Ogretim Faaliyetleri

-2024-2025 Bahar Yariyilindan itibaren uygulanmak lizere Mevzuat Alani calismalari kapsaminda
hazirlanan

- Ic Mimarlik Proje Dersleri ilkeleri
- Bitirme Projesi ilkeleri

Basliklarinda bélim web sayfasinda ilan edilmistir.

-2022-2023 Akademik yilindan giiniimiize Tiirkce Programda 32, ingilizce Programda 28 farkl segmeli
alan dersi agilmistir. Mimarlik ingilizce Programinin Segcmeli dersleri bu sayinin disindadir.



- Bilimsel-Sanatsal-Mesleki Faaliyetler

-Mekan Yarismasi devamliligi saglanmistir
-ICMEK Kongrelerinin Uluslararasi boyutta devamliligi saglanmistir
-Yariyil bazinda Eniyi Projeler Sergi ve Odiilleri devamliligi saglanmistir.

-i¢ Mimarlik Kulubii Etkinlikleri ile yeni dénem icin Danisman Secimi saglanmistir

Dilek ve Oneriler

Bolimde tam zamanli 6gretim elemanlarinin ders yiikleri, fiili ders yikleri lizerine 6 saat istege bagli
ek ders alma durumunun da lzerinde olup fazladir. B6limin akredite olma hedefi bulundugundan
ozellikle proje ve uygulamali derslerin sube ve 6grenci sayisi; 6gretim elemani basina disen 6grenci
sayilari agisindan ele alinarak planlanmaktadir. Bu nedenle ingilizce ve Tiirkce Béliimde tam zamanl
O0gretim Uyesi sayisinin artmasi gerekmektedir.

Birim Kalite Komisyonu

Prof. Dr. Rana Kutlu

Dr. Ogr. Uyesi Arzu Ercetin

Dr. Ogr. Uyesi Bilge San Ozbilen

Ege Arca Ozcan (Ogrenci Temsilcisi)



