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Toplanti Giindemi:

e 2022-2023 yilina ait calisma plani hakkinda bilgi verilmesi
e Dilek ve 6nerilerin géristlmesi

Kalite Komisyon Toplantisi:

2022/2023 Bahar Yariyilina ait calisma plani hakkinda bilgi verilmesi amaciyla ic Mimarlik ve Cevre
Tasarimi Bolim{ tam zamanli 6gretim Uyeleri ile 12.06.2023 tarihinde 3-G-05 Prof. Dr. Dr. Hc. Erdal
indnii Seminer Salonunda Bolim Akademik Kurulu gerceklestirilmistir.

Toplantida gérisilen konular asagidaki gibidir:

e kadro yapilanmasi

e egitim-Ogretim faaliyetleri

e bilimsel-sanatsal-kultiirel-mesleki faaliyetleri
e mali durum

hakkinda bilgi verilmesi

o Dilek ve Oneriler



Karar:

e Kadro yapilanmasi konusunda asagidaki konular gorisilmustir.

Béliimiimiiz 2 Prof, 2 Dogent, 4 Dr.Ogr. Uyesi, 4 Ogr. Gor ve 4 Aras. Gor. ile toplamda 16 Tam Zamanli
Ogretim Elemanindan olusmaktadir. Dr. Ogr. Uyesi Kadrosuna; Eyliil 2022’de 60/d maddesiile Rahsan
Karabetga yeniden katiim saglamistir. Eylil 2022 tarihinde ylkseltilerek atamasi yapilan ve Yari
zamanl Statiiden Tam Zamanli Statiiye gecen Derya Adigiizel Ozbek Dogent Kadrosuna atanmistir.
Programda akademik kadro yapimizin giiglenmesi icin 2 adeti Tiirkge Programda, 3 adeti ingilizce
Programda konumlandirilmak {izere 5 adet Dr. Ogretim Uyesi ile 2 adet Ogretim Gérevlisi Kadro istegi
Dekanligimiza iletilmistir. Gegtigimiz yil boyunca DSU hocalarimizin gérevlendirmesi, Tam Zamanl
Ogretim Elemani Kadromuzun talep ettigi ders saatleri g6zéniinde bulundurarak planlanmistir. Bu
baglamda; Gz yariyilinda toplam 42 ders (72+140)/255 AKTS, Bahar Yariyilinda toplam 53 ders
(77+125)/274 AKTS 31. madde DSU gérevlendirmesi yapilmistir

e Egitim-6gretim faaliyetleri konusunda asagidaki konular géristlmustar.

- 2023-2027 yillari Stratejik Planlama calismalari kapsaminda yapilan SWOT Analiz ¢alismalari Mayis
2022 tarihinde CATS (izerinde yer alan Stratejik Plan Portalina ylklenerek Rektorliik ile paylasilmistir.
- 2022-2023 Akademik Yilina yonelik olarak Ekim 2022 ve Subat 2023 tarihlerinde Bolim Kalite
Komisyon calismalari dahilinde yapilan Ders Degerlendirme Anket Sonuclari dikkate alinarak Bahar
Yariyili ders gorevlendirmeleri diizenlenmistir.

- 18 Mayis 2022 tarihli Béliim Kurulu Toplanti sonuglarindan biri olan, ingilizce Hazirhk Ogrencilerinin
dil kazanimlarinin gelismesi konusu, Mayis 2023 tarihinde Yabanci Dil Program Koordinatori
goruslilmis ve Tirkce Programda Architectural English dersinin acilmasinin Tirkce Program
dgrencilerinin mesleki ingilizce kazanimlari agisindan énemi vurgulanmistir. Oniimizdeki giiz
yariyilinda dersin programda acik olmasi saglanacaktir.

- 21 Ekim 2022 tarihinde Boliim Ogrenci Temsilcileri ile toplanti yapilmis ve Ust sinif dgrencilerinin 1.
Siniflara Mentorlik yapmasi konusunda fikir birligine varilmistir. Bu baglamda gonilli olan
Ogrencilerin isimleri alinarak se¢im yapilmis ve 4 Kasim 2022 tarihinde 1. Siniflar Mentérleri ile MTS
Salonunda biraraya gelerek mentdér danismanhk ve agik kiirsi toplantisi gergeklestirilmistir. Sinif
Temisilcileri tarafindan yararli bulunan toplantinin yenileri talep edilmistir.

- 11 Kasim 2022 tarihinde i¢ Mimarlik Kulubii 1. Siniflara “Merhaba” partisi diizenlemistir.

- 17 Ocak 2023 Bo6lim Toplantisinda Giz Yariyil degerlendirilmistir. Bahar yariyili proje ve diploma
konularinin konusularak sinif koordinatoérlerinin beklenti ve énerileri dile getirilmistir.

- Erasmus ile ilgili cikarimlarin yapildigi toplantida tGiniversitenin online sisteme gectigi ve basvurularin
uluslararasiiliskiler birimi altinda yer aldig bilgisi edinilmistir. 21-22 Gliz Yy’da 2 6grencimiz Belgika’ya,
1 6grencimiz Polonya’ya, 21-22 Bahar Yy’da 1 6grencimiz Belgika’ya gitmistir. 22-23 Bahar Yyda 1
dgrenci Almanya, 1 6grenci Polonya’dan gelmis olup 1 egitmenimiz (Dr.0Ogr.Uyesi A.Rahsan Karabetca)
Polonya’ya gitmistir. Bolimiin Erasmus Baglantilarinin dniimuizdeki slirecte arttirilmasi icin Erasmus
Komisyonu yeleri ile toplanti yapilmistir. Bu anlamda Erasmus + KA171 baglantilari g¢alismalari
kapsaminda ABD Wentworth Universitesi ile Londra Royal College of Art ile gériismelerimiz olumlu
yonde gelismekte olup en yakin basvuru tarihine kadar prosediirlerin tamamlanmasi yoniinde
¢ahsmalar hizlandiriimistir.

- Yuksek Lisans Programimiza gectigimiz yil icerisinde Akustik alaninda 2 adet yeni ders Onerisi
yapilmistir. 21 Kasim/30 Ocak 2023 tarihleri arasinda YOK Yillik Plan Takvimine gére Universite
tarafindan Tezsiz Yiksek Lisans Programi agilmasi konusunda Anabilim Dalimiz gerekli ¢alismalari
yaparak LEE Enstitlistine teslim etmistir.

- 2022-23 Yaz Okulu Gorevlendirmeleri igin Bolim Yaz Okulu talepleri toplanmaya baslamistir.



° Bilimsel-Sanatsal-Kultiirel-Mesleki Faaliyetler konusunda asagidaki konular gorisilmustdr.

-2022 yili Nisan ay itibariyle Aspen, Limak Kurum Seminerleri, Haziran ayr ICMEK Uluslararasi ic
Mimarhk Egitimi Kongresi, Kasim ayi En basarili proje sergisi, Aralik ayit MEKAN 2022 i¢ Mimarlk
Ogrencileri Ulusal Bitirme Projesi Yarismasi Kolokyum ve Sergisi gerceklestirilmistir.

- MEKAN 2022 yarismasinin sponsorluk anlasmalari yenilenerek 6dil miktari 13,500TL den 55.000TL
ye cikartilmistir.

-Mart ayinda Mimarlar i¢ Mimarlar Sahnede Fakiilte Etkinliginde Onur/Yiiksek Onur Belgeleri ile
Yarismalarda 6dul alan 6grencilerin tebrik belgeleri dagitiimistir.

-Dersler 6zelinde diizenlenen cesitli sergi ve seminerler; Sitper studio, Proje 1-2 Sergisi:Deneme,
Yiiksek Lisans Seminer dersi ile secmeli derslere ait etkinlikler bolimimuziin sosyal yapisini destekler
niteliktedir. Bu baglamda 2021/22 Bahar yariyili itibariyle 14 davetli konusmaci, 1 calistay, 1
Uluslararasi Kongre ile Ulusal Olcekte Yarisma organize edilmistir.

-Ayrica Cumhuriyetimizin 100. Yili sebebiyle Fakiltemizin dizenledigi Cumhuriyet ve Mimarlk temali
Ululararasi Sempozyuma ve Calistaya katki sunulmaktadir.

-Ogretim Uyelerimizden Dog.Dr. Derya Adigiizel Ozbek yiiriitiicii olarak basvurdugu Tubitak 2237-A
Bilimsel Egitim Etkinlikleri Destekleme Programi kapsaminda kabul alarak bilimsel etkinlik
cercevesinde bolimimuize degerli bir katki saglamistir.

-Staj Protokolleri; mevcut yenilemesi yapilan ve yapilacaklar ile istanbul ici ve disi yeni firmalarin
sisteme dahil edildigi, daha ¢ok 6grenciye staj imkani sunan bir anlayisla ele alinmaktadir.

e Mali durum konusunda asagidaki konular géristlmistir.

Bltce Komisyonu tarafindan Butce Plani sunulmus olup 2022 Eylil -2023 Agustos Mali Cari Bltcemiz
hakkinda bilgi verilmistir. MEKAN 2022 Kitap Basimi bu bitce ile karsilanacaktir.

e Dilek ve 6neriler kisminda asagidaki konular dile getirilmistir

- Bolimdeki akademik kadronun gelismesi icin 6gretim gorevlisi kadrosunun acgilmasi 6énem arz
etmektedir.

- Tarih, Restorasyon gibi derslerin Mimarlk BoliimUyle ortak yapilmasi konusu Béliimle gorusilecektir.
- Servis seferlerinin sayisinin artmasinin 6nem tasimakta oldugu igin bu konuda talep iletilmistir.

- Uygulamali derslerde Biitlinleme sinavlarinin yapiilmamasi énerilmistir.

- Mimari Anlatim Teknikleri ve Yapi Bilgisi derslerinde 6n kosul olmasi konusu gorisiimastir.

Birim Kalite Komisyonu

Prof. Dr. Rana Kutlu

Dr. Ogr. Uyesi Arzu Ercetin

Dr. Ogr. Uyesi Bilge San Ozbilen

Oguzhan Talmag (Ogrenci Temsilcisi)



